AINEKAVA
OPILASFIRMA

Oppeaine maht:

1 dppeaasta;

» 2 akadeemilist tundi nddalas, dppeaastas 35 dppenéddalat, kokku 70 akadeemilist
oppetundi Oppeaastas;
« Opilasfirma 6pe toimub Junior Achievement Eesti programmi alusel (www.ja.ee).

Oppe eesmirgid:
[ ]

Oppe s
[ ]

Opilane arendab oma algatusvdimet ja soovi ise probleeme lahendada;

Opilane omandab oskused &ritegevuse planeerimisest ja todjaotusest;

Opilane oskab planeerida eelarvet nii ettevottes kui ka edaspidi kodumajapidamises;
Opilane arendab suhtlemis- ja analiitisioskust;

Opilane mdistab ettevotlust kui karjdérivalikut ja oma voimalusi ettevotjana
tegutsemiseks;

Opilane arendab loovust ja slisteemset motlemist; oskab piistitada eesmérke, votta
vastutust ideede elluviimisel ning rakendab meeskonnat66 votteid.

isu:

driidee leidmine, vajadused, vdimalused. Ariideede analiiiis;

Opilasfirma asutamine ja nduetekohane registreerimine Junior Achievement Eesti
juures;

driplaani koostamine. Ariplaani kohustuslikud osad, sh iildeesmirgid, toode, tootmine,
turustamine, personal ja juhtimine, finantsprognoosid, riskid;

opilasfirma majandustegevus;

osalemine opilasfirma laatadel;

opilasfirma majandusaasta aruande koostamine ja esitamine Junior Achievement
Eestile sh dpilasfirmade voistluse finaali kandideerimine;

Opilasfirma tegevuse 15petamine.

Opiviljundid:

Opilane tunneb Opilasfirma loomise, tegevuse ja juhtimise protsessi;

Opilane oskab kirjeldada édriideed ja koostada driplaani oma &riidee teostamiseks, sh
tunneb driplaani kohustuslikke osasid;

Opilane tunneb meeskonnatd6 pdhimotteid;

Opilane oskab piistitada tootmise ja miiligi eesmirke, tunneb turunduse mdistet ja rolli
ettevotte tegevuses ning oskab hinnata ja vorrelda turustruktuure ja strateegiaid, teha
reklaami ja miiiia tooteid;

opilane oskab hinnata enda vdimeid ja vastutust, tdotades iihel ametikohal
Opilasfirmas;

Opilane tunneb raamatupidamise aluseid ja oskab pidada lihtsat majandusarvestust,
teeb vahet piisi- ja muutuvkulude vahel,

opilane oskab koostada dpilasfirma majandusaasta aruannet.



